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INFORMAŢII PERSONALE 
RAREȘ VLADIMIR NIȚU  

 

  

+40766429893 

nitu.rares.vladimir@gmail.com 

RAREȘ VLADIMIR NIȚU  

AV AL COLFESCU nr,57, 140043 ALEXANDRIA (România) 

+40766429893 

nitu.rares.vladimir@gmail.com 

M, 02.11.1990, Nationalitate: romana 
 

 
EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 
                         EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
                                 01/08/2005–31/07/2007 

                                         SPORTIV 
       CLUB SPORTIV HANDBAL TELEORMAN ALEXANDRIA 
   
                                 01/08/2007–31/08/2015 

                                                                                   SPORTIV 
ACS HC ALEXANDRIA 

 
                                                                           01/08/2015–31/07/2017 

SPORTIV 
HC ATLETICO ALEXANDRIA 

 
                                                                            01/08/2017–31/07/2018 

SPORTIV 
PFI NITU RARES VLADIMIR 

 
                                                                               01/08/2018–Prezent 

SPORTIV 
CSM ALEXANDRIA 

 
01.10.2022- Prezent 

Asistent Universitar 
Universitatea Valahia din Targoviste Facultatea de Stiinte si Inginerie Alexandria 

 
EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 
EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
 
 
 

1. 15/09/1997–15/07/2005 
SCOALA GENERALA MIHAI VITEAZUL ALEXANDRIA 
 

2. 15/09/2005–15/07/2009 
BACALAUREAT ,CERTIFICAT COMPETENTE LINGVISTICE LIMBA ENGLEZA si CERTIFICAT COMPETENTE 
INFORMATICE COLEGIUL NATIONAL AL.DIMITRIE GHICA, ALEXANDRIA (România) 

   
3. 2009–2015 

LOCUL DE MUNCA PENTRU 
CARE SE CANDIDEAZĂ 

POZIŢIA 
LOCUL DE MUNCĂ DORIT 

STUDIILE PENTRU CARE SE 
CANDIDEAZĂ 

Asistent Universitar, pozitia nr.18   Disciplinele: Relații publice, Microeconomie, Servicii si 
utilități publice, Tehnici promoționale, Managementul proiectelor, Proiecte economice și jocuri 
de întreprindere, Etică în comerț turism și servicii, Economie,Comportamentul 
consumatorului, Economie rurală, Contabilitatea instituțiilor publice 
UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIȘTE - FACULTATEA DE ȘTIINȚE ȘI INGINERIE 
ALEXANDRIA 

     Scrieţi datele (de la - până la)  

Scrieţi datele (de la - până la)  
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LICENTA 
FACULTATEA DE DREPT UNIVERSITATEA ROMANO AMERICANA, BUCURESTI (România) 

   
4. 2014–2017 

LICENTA FACULTATEA DE ECONOMIA COMERTULUI,TURISMULUI SI SERVICIILOR UNIVERSITATEA VALAHIA 
, ALEXANDRIA (România) 

   
5. 2016–2018 

MASTER MANAGEMENTUL INFORMATIILOR UNIVERSITATEA VALAHIA, TARGOVISTE (România) 
   

6. 2016–2018 
MODUL PSIHO- PEDAGOGIC NIVELUL I  UNIVERSITATEA VALAHIA, TARGOVISTE (România) 
 

7. 2018-2020.. 
MODUL PSIHO-PEDGOGIC NIVELUL II UNIVERSITATEA VALAHIA TARGOVISTE (Romania) 
 

8. 2018-2023 
SCOALA DOCOTORALA- Doctorand 
UNIVERSITATEA DE ȘTIINȚE AGRONOMICE ȘI MEDICINĂ VETERINARĂ DINBUCUREȘTI 

          FACULTATEA DE MANAGEMENT, INGINERIE  ECONOMICĂ ÎNAGRICULTURĂ ŞI DEZVOLTARE RURALĂ  
 

COMPETENΤE PERSONALE   
 

 

Limba(i) maternă(e) Limba Romana 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleza B2    B2 B2 B2 B2 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

Franceza B1 B1 B1 B1 B1 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare   
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

- leadership -conduc echipa de handbal in calitate de capitan   

- managamentul PFI personal . 

Competenţe informatice  Microsoft Office, Microsoft Outlook, Pascal. 

Alte competenţe  ▪ Atestat de competente profesionale in competente de operare pe calculator 

▪ Atestat de competente profesionale in competente lingvistice de nivel mediu in limba engleza 

▪ Competente Antreprenoriale dobandite in urma participarii in  proiectului  ,,Start  Industry 4.0  

▪ Participare  la  International Conference  ,,Globalization , Innovation and Developement. Trends and 
Prospects,, 

Permis de conducere  Categoria B 

Publicaţii 

Prezentări 

Proiecte 

Conferinţe 

Seminarii 

Distincţii 

Afilieri 

Referinţe 

LUCRARI PUBLICATE 

PRINCIPIUL RELATIVITATII CONTRACTULUI SI EXCEPTIILE DE LA ACESTA-2015 

STRUCTURA ORGANIZATORICA  A FIRMEI SC COMET IMPEX SRL  SI MASURI DE 
IMBUNATATIRE A ACESTEIA-2017 

COMUNICAREA MANAGERIALA IN CADRUL SC FARMEC SA-2018 

SESIUNEA  INTERNATIONALA  DE COMUNICARI STIINTIFICE UNIVERSITATEA VALAHIA 
ALEXANDRIA CU TEMA  STRUCTURA ORGANIZATORICA  A FIRMEI SC COMET IMPEX 
SRL  SI MASURI DE IMBUNATATIRE A ACESTEIA-,MAI 2018 

STUDY ON THE HUMAN RESOURCES DYNAMICS IN THE AGRICULTURAL SECTOR 
FROM SOUTH-MUNTENIA REGION, 2016-2021 

1. NIȚU R.V., VLADU M., 2021. Study on the human resources dynamics in the agricultural sector 

from South-Muntenia region, 2016-2021. Analele Universității din Craiova, seria Agricultură – 

Montanologie – Cadastru, 51(2): 406-412. https://anale.agro-

craiova.ro/index.php/aamc/article/view/1248/1177 

 
2. NIȚU R.V., 2019a. Management roles and responsibilities – performance and abilities necessary 

to a leader. Identity and dialogue in the era of globalization, ISBN: 978-606-8624-19-8, Section: 

Social Sciences, „Arhipelag XXI” Press, Tîrgu Mureș, 543-554, https://old.upm.ro/gidni/GIDNI-

06/GIDNI%2006%20Social%20Sciences.pdf 

 
3. NIȚU R.V., 2019c. Organization design and staff management. Multiculturalism through the 

lenses of literature discourse, ISBN: 978-606-8624-09-8, „Arhipelag XXI” Press, Tîrgu Mureș, 

291-298, https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-07/LDMD%2007%20Soc.pdf 

4. NIȚU R.V., 2019d. Launching in business – advantages and disadvantages. Multiculturalism 

through the lenses of literature discourse, ISBN: 978-606-8624-09-8, „Arhipelag XXI” Press, 
Tîrgu Mureș, 279-290, https://old.upm.ro/ldmd/LDMD-07/LDMD%2007%20Soc.pdf  

 

5.  NIȚU R.V, Ioana Panagoret, Gigi Serban, 2018  - A STRATEGY FOR       

SOLVING ENVIRONMENTAL PROBLEMS IN TELEORMAN COUNTY-

ROMANIA- 2nd International Conference. Economic System of European Union and 

Accession of Bosnia and Herzegovina – Challenges and Policies Ahead, oct.  2018 
 



   Curriculum Vitae   Scrieţi numele şi prenumele  

  © Uniunea Europeană, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 4 / 4  

 

 6. NIȚU R.V., VLADU M., 2022. Study on social responsibility and sustainable development 

within agricultural SMEs in the South-Muntenia Region, Romania. Scientific Papers Series 

Management, Economic Engineering in Agriculture and Rural Development, 22(3): 459-

464, https://managementjournal.usamv.ro/pdf/vol.22_3/Art49.pdf 

7. Responsabilitatea socială organizaționlă: rolul IMM-urilor în dezvoltarea durabilă 

regională/ Rareș-Vladimir Nițu  

Târgoviște : Bibliotheca, 2023. ISBN 978-606-772-694-7 

8. .NITU R.V., BARANGA S.M., BARANGA L, 2020 . Social responsability versus managerial 

performance as a psychological strategy in human resource management, ISBN : 978-1-

910129-23-4:Chapter 34 in International Conference Globalization, Innovation and 

Development. Trends and Prospects (G.I.D.T.P.), 2020, vol. 10, pp 308-316 from Editura 

Lumen, 

https://proceedings.lumenpublishing.com/ojs/index.php/lumenproceedings/article/view/228 

9. NITU R.V., BARANGA L., GEORGE VLAD, ANDRA BICA, 2020 Low applicable to the 

international trade contract. Determination of the low applicable by agreement of the 

parties, pp 75-83,  ISBN:  978-606-8624-10-5.  

https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/GIDNI-

07%20Social%20Sciences_2020.pdf#page=89 

 

10. NITU R.V., BARANGA L., GEORGE VLAD, ANDRA BICA, 2020. The role and importance of 

small and medium enterprises in regional developement, pp 89-93, ISBN:,  978-606-

8624-10-5,   

 
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/GIDNI-

07%20Social%20Sciences_2020.pdf#page=89 

 

 

 


