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Curriculum Vitae 
 

Informaţii personale 

Nume / Prenume  Anca – Gabriela PETRESCU 

E-mail profanca.petrescu@gmail.com  

Contact 0742.039.207 

Naţionalitate Română 

Data naşterii 08.12.1980 

Experienţa profesională 

   Perioada În prezent – Profesor universitar doctor 
 
2024 – abilitare în domeniul studii universitare de doctorat Management, 
Ordin Ministrul Educației nr. 3868 din 28.02.2024 
2020  - prezent - Prodecan al Facultății de Științe și Inginerie Alexandria  
2017 -2025 - Conferențiar universitar doctor 
2014-2017 - Lector universitar doctor  

Funcţia sau postul 
ocupat 

2013– 2014 - Lector Asociat doctor 
 
 

Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

- Pregătirea și susținerea cursurilor pentru Management, Managementul 
proiectelor, Management, Managementul relațiilor cu furnizorii, Achiziții 
publice, Comunicare în administrația publică, Economia serviciilor  

- Realizare și susținere comunicări științifice, activitate de cercetare 
universitară, participare în comitetul de organizare conferințe științifice 

- Activități de tutoriat, coordonare lucrări de licență  
- Realizarea unui feedback funcțional între studenți și cadrele didactice 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Universitatea Valahia din Târgoviște 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Domeniul didactic   

  

   Perioada Din Ian. 2016 -  prezent  

Funcţia sau postul 
ocupat 

Specialist în domeniul perfecționării resurselor umane  

 
Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Gestionarea de proiecte de dezvoltare profesională continuă a angajaţilor  
 
Managementul activităților de instruire/testare a competențelor 
 
Implementarea la nivel intern a prevederilor privind instruirea impuse de 
regulamentele europene referitoare la activitatea aviatică  
 
 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Compania Națională Aeroporturi București S.A 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Activități anexe pentru transporturi, management aeroportuar 



Page 2/9 - Curriculum vitae: Petrescu Anca-Gabriela 
 

 Perioada 01 septembrie 2014 – 31 decembrie 2015 

Funcţia sau postul 
ocupat 

Manager control risc  

Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

Activitati de control managerial, control operational, managementul riscului, 
realizarea de materiale de sinteza si propuneri privind eficientizarea activitatii de 
managementul riscului, initierea de programe de control operational etc.  

Numele şi adresa 
angajatorului 

S.C. Apa Nova București S.A. - Grupul  Veolia 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Sectorul privat  

   Perioada Decembrie 2011 – 31 iulie 2014 

Funcţia sau postul 
ocupat 

Director de Dezvoltare 

Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

- Consultanţă pe domeniul managementului informaţiilor, asigurarea şi dezvoltarea 
relaţiilor cu media şi clienţi, dezvoltare relații internationale, activități de 
marketing și relații publice 

Numele şi adresa 
angajatorului 

S.C. Extra Skills SRL, Bucureşti, S. C. ENCO TEC SERVICES SRL 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Sectorul privat 

Perioada 2010-2011 

Funcţia sau postul 
ocupat 

Consilier, Compartimentul de Control, Secretariatul General al Guvernului 

Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

- Consultanţă juridică pe probleme ale administraţiei publice; 
- Comunicare inter-instituţională; 
- Activităţi de control pe domeniile economic, resurse umane, formare 
profesională, la nivel intern şi inter-instituţional; 
- Dezvoltare de relaţii internaţionale 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Guvernul României, Piaţa Victoriei nr 1, Bucureşti  

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

 Administrație publică, Guvernamental 

Perioada Septembrie 2003 – Octombrie 2009 

Funcţia sau postul 
ocupat 

Funcții de execuție și conducere in aparatul de lucru al Guvernului  

 Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

- Elaborarea de analize, sinteze, rapoarte, informări, protocoale de cooperare, lucrări 
destinate informării publice şi traduceri cu privire la integrarea euro-atlantică şi 
cooperarea inter-instituţională, cu accent pe aspectele de securitate, negocieri 
 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Aparatul de lucru al Guvernului  

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

Guvernamental 

Perioada 1997 – 2003 
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Funcţia sau postul 
ocupat 

Redactor colaborator, realizatoare de emisiuni, editor-prezentator 

Activităţi şi 
responsabilităţi 
principale 

- Editare şi prezentare ştiri, moderator de emisiuni, comunicare media 

Numele şi adresa 
angajatorului 

Radio Delta RFI, Radio Mix FM 

Tipul activităţii sau 
sectorul de activitate 

 

Comunicare, mass- media 

Educaţie şi formare 

Perioada Septembrie 2011 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Doctor în Ştiinţe – Domeniul Management  

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Managementul informaţiilor, managementul crizelor şi conflictelor, managementul 
riscului, managementul performanţei, managementul organizaţiei, managementul 
cunoaşterii, etc 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Instituție Organizatoare de Studii Universitate de Doctorat, Universitatea 
„VALAHIA” din Târgovişte 
 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Studii doctorale  

Perioada Iulie 2009 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Doctor în Ştiinţe Umaniste - Domeniul Istorie, problematica euro-atlantică 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Evoluţia NATO, parcursul de integrare euro-atlantică, geopolitică, relaţii 
internaţionale, istorie 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea “VALAHIA” din Târgovişte 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Studii doctorale 

Perioada: 2024 – în curs 2024 – în curs 

Titlul 
calificării/diplomei 
obținute: Master în 
Psihologia Resurselor 
Umane 

Master în Psihologia Resurselor Umane 

Discipline principale / 
competențe profesionale 
dobândite: Psihologie 
organizațională, resurse 
umane contemporane 

Psihologie organizațională, resurse umane contemporane 
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Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de 
formare: Universitatea 
Titu Maiorescu, 
Facultatea de Psihologie 

Universitatea Titu Maiorescu, Facultatea de Psihologie 

Nivelul în clasificarea 
națională sau 
internațională: ISCED 7 

Nivelul în clasificarea națională sau internațională: ISCED 7 

Perioada 2024 

Titlul 
calificării/diplomei 
obținute: Curs Manager 
Resurse Umane 

Curs Manager Resurse Umane 

Discipline principale / 
competențe profesionale 
dobândite: Probleme de 
resurse umane, 
gestionarea diverselor 
activități de HR 

Legislație și procese de management resurse umane, gestionarea diverselor 
activități de HR 

Numele și tipul 
instituției de învățământ 
/ furnizorului de 
formare: Alma Vision, 
Furnizor de formare 

Alma Vision, Furnizor de formare 

Nivelul în clasificarea 
națională sau 
internațională: ISCED 5 

Nivelul în clasificarea națională sau internațională: ISCED 5 

Perioada 2012-2014 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Program de formare psihopedagogică – Nivel I, respectiv Nivel II, regim 
postuniversitar 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Psihologie socială, pedagogie, managementul clasei de elevi, practică pedagogică 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic, Universitatea 
“VALAHIA” din Târgovişte 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Studii postuniversitare de perfecţionare 

Perioada 2018 

Calificarea / diploma 
obţinută 

Evaluator în sistemul formării profesionale continue 

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Competențe de limbă, competențe de a învăța, formare continuă, învățarea pe tot 
parcursul vieții 
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Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

S.C. Dotis Training S.R.L.  

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Program de perfecționare autorizat ANC, cod COR 242411 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 

Mai-iunie 2020 
Auditor Intern în Sectorul Public  

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Standardele internaționale de audit intern; 
Organizarea și dimensionarea funcției de audit public intern și relația acesteia cu 
alte forme de control 
Carta auditului intern 
Normele metodologice privind exercitarea funcției de audit public intern în cadrul 
entităților publice; 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

S.C. Top Quality Management SRL 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Curs de perfecționare autorizat ANC, cod COR 241306 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 

Iunie  2020 
Specialist în planificarea, controlul și raportarea performanței economice  

Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

planificare (bugetare, planificare pe termen mediu, planificare strategică) verificare 
(identificare şi analiză a deviaţiilor dintre performanţele realizate şi cele 
planificate) 
raportarea către conducere şi acordarea de asistenţă de specialitate în luarea 
deciziilor de management. 

Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

S.C. Top Quality Management SRL 

Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internațională 

Curs de perfecționare autorizat ANC, cod COR 242110 
 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 

Noiembrie 2019-ian 2020 
Manager al sistemului de management al riscului  
 
Cerințe, standarde, reglementări de managementul riscului, coordonarea 
sistemului, elaborare documentație de risc 
 
S.C. Top Quality Management SRL  
 
Curs de perfecționare autorizat ANC, cod COR 325708 
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internaţională 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Septembrie 2011 
Master Managementul informaţiilor 
 
Management general, managementul informaţiilor, geopolitică, comunicare 
managerială, managementul crizelor şi conflictelor, managementul riscului 
 
Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea „VALAHIA” din Târgovişte 
 
 
Studii universitare de masterat 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2009 
Certificat de absolvire pentru ocupația ”Formator” 
Management programelor de instruire, comunicare, componente specifice formării 
/instruirii, managementul resurselor umane, etc 
 
Compania Top Quality Management Bucureşti 
 

 
Program de perfecționare acreditat ANC, cod COR 241205 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2009 
Certificat de absolvire pentru ocupația ”Manager de proiect”  
 
Management general şi specific, msnsgementul proiectelor etc 
 
Compania Top Quality Management Bucureşti 
 
 
Program de perfecționare acreditat ANC, cod COR 241919 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

Aprilie – Iulie 2009 
Programul de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice 
corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici 
Managementul resurselor umane, management de proiecte, instituţiile uniunii 
europene, comunicare, politici publice, etc,  
 
Institutul Naţional de Administraţie (INA), Ministerul Administraţiei şi Internelor 
 
Program de formare specializată, studii postuniversitare 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 

2005-2006 
Master Relaţii internaţionale – „NATO Senior Executive Master” 
 
NATO, relaţii internaţionale, geopolitică, relaţia NATO-UE   
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studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

 
 
Şcoala Naţională de Studii Politice şi Administrative (SNSPA) şi Centrul de Studii 
NATO Bucureşti  
 
Studii universitare de masterat în limba engleză 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2005 
Curs de perfecţionare a limbii engleze  
 
Engleză generală şi aplicată, engleză pentru relaţii internaţionale, engleză pentru 
structuri militare şi ale administraţiei 
 
Şcoala de Limbi străine a Armatei Canadiene (Canadian Forces Language 
School) Borden, Ontario, Canada 
 

  Curs de specializare 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2004 
Curs postuniversitar „Lideri ai secolului 21” (Leaders of the 21st century) cu 
obţinerea certificatului de competenţă lingvistică (limba engleză) conform 
standardelor NATO STANAG 6001, nivel profesional, 2004 
NATO, Drept internaţional şi umanitar, strategie militară, terorism, integrare 
europeană, relaţia transatlantică, securitate naţională 
Centrul European pentru Studii de Securitate „George C. Marshall”, 
Garmisch – Partenkirchen, Germania 
 
Studii postuniversitare şi obţinerea certificatului de competenţă lingvistică (limba 
engleză) conform standardelor NATO STANAG 6001, nivel profesional 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2004 
Curs postuniversitar, specializarea Relaţii Publice 
Comunicare şi relaţii publice, comunicarea cu instituţiile publice, aspecte ale 
comunicării audio-video, publicitate, etc. 
 
Facultatea de Jurnalism şi Ştiinţele Comunicării, Universitatea Bucureşti 
 
 
Studii postuniversitare  
 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 

2005 
Juristă licenţiată 
Drept civil, penal, procesual civil şi penal, criminologie, drept internaţional public, 
drept administrativ, etc.  
 
 
Facultatea de Drept, Universitatea Banatului Timişoara, cu examen de licenţă 
promovat la Universitatea „Constantin Brâncuşi”, Târgu Jiu 
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Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

 
Studii universitare cu licenţă 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2004 
Economistă licenţiată  
 
Management, finanţe, contabilitate, economie, etc,   
 
 
Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea Banatului Timişoara, cu examen de 
licenţă promovat la Universitatea de Vest Timişoara 
 
Studii universitare cu licenţă 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

2003 
Jurnalistă licenţiată 
 
Comunicare, relaţii publice, presa radio, publicitate, comunicare în mediul 
electronic, etc.   
 
Şcoala Superioară de Jurnalistică, cu examen de licenţă promovat la Universitatea 
de Vest Timişoara 
 
Studii universitare cu licenţă 

Perioada 
Calificarea / diploma 
obţinută 
Disciplinele principale 
studiate / competenţe 
profesionale dobândite 
Numele şi tipul instituţiei 
de învăţământ / 
furnizorului de formare 
Nivelul în clasificarea 
naţională sau 
internaţională 

1999 
Diplomă de bacalaureat, competență limba engleză intensiv  
 
Cultură generală    
 
 
Liceul Teoretic Grigore Moisil, Bucureşti 
 
 
Studii medii liceale  
 

Limba maternă 
Limba(i) străină(e) 
cunoscută(e) 

Română 
 Engleză  
- posesoare a „Certificate in Advanced English”, Council of Europe Level C1, 
University of Cambridge 
- posesoare a certificatului de competenţă lingvistică STANAG 6001 NIVEL 
PROFESIONAL, oferit de Foreign Language Training Center Europe, Marshall 
Center, Germania 
Franceză 
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Competenţe şi 
aptitudini 
organizatorice 

- ca și cadru didactic, mă ocup de gestionarea relației cu studenții și colectivul 
profesoral; 
- asigur interfața între studenți și cadrele didactice, gestionez evaluarea 
studenților  
- coordonez activitatea structurii unde activez, din perspectivă organizațională și 
a resurselor umane, materiale și financiare 
- în activitatea derulată, m-am ocupat şi de coordonarea şi conducerea activităţii 
de cooperare inter-instituţională, participând ca şi conducător de delegaţii la 
numeroase acţiuni de reprezentare; 
- am avut în coordonare echipe pentru realizarea unor programe media 
 

Competenţe şi 
abilităţi sociale 

- capacităţi manageriale, capacitate de analiză, sinteză și coordonare  
- comunicare în mediu divers - îmi desfăşor activitatea într-un mediu 
multicultural, ce presupune contactul direct şi permanent cu oameni diferiţi, un 
domeniu în care comunicarea este extrem de importantă; comunicarea este 
esențială în procesul de învățământ; 
 - capacitate de muncă în echipă - fiind în contact direct cu oamenii, activând atât 
în administraţia publică centrală cât şi în mediul privat, dar și în mediul 
academic, consider că munca de echipă este esenţială pentru obţinerea de 
rezultate şi pentru atingerea obiectivelor; 
 - persoană deschisă la nou, cu o capacitate mare de adaptare şi o dorinţă 
permanentă de învăţare şi perfecţionare profesională, dar şi de acumulări sociale;  
 - persoană care socializează uşor, capabilă să menţină în permanenţă un climat 
plăcut, de colaborare şi colegialitate; 
 

Competenţe şi 
aptitudini tehnice 

Competenţe generale de utilizare a calculatorului, permis categoria B 

Competenţe şi 
aptitudini ştiinţifice 

Autor/coautor de cărţi şi articole şi comunicări ştiinţifice din domeniile 
management, managementul securităţii şi al informaţiilor, managementul 
riscului, economie, comunicare şi relaţii economice internaţionale 
 

Anexe  
 Lista lucrărilor și referinţe la cerere 

 

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

ENGLEZĂ C1  C1  C1 C1 C1 
FRANCEZĂ C1  C1  B2  B2  C1  

 


